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ПОЛОЖЕНИЕ О ЧЛЕНСТВЕ И 
ПОРЯДКЕ УПЛАТЫ ВЗНОСОВ 
ЧЛЕНАМИ СОЮЗА 
ПРИРОДОПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ 
ЧЕРНОЗЕМЬЯ 
 
1.1. Настоящее Положение о членстве и порядке уплаты взносов членами 
СОЮЗА ПРИРОДОПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ ЧЕРНОЗЕМЬЯ (далее – «Положение», 
СОЮЗ ПРИРОДОПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ ЧЕРНОЗЕМЬЯ далее по тексту «СОЮЗ») 
разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации, 
Уставом СОЮЗА ПРИРОДОПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ ЧЕРНОЗЕМЬЯ и является 
внутренним документом СОЮЗА, определяющим порядок и условия вступления 
в члены СОЮЗА, условия и порядок исключения из СОЮЗА, регулирующим 
поступление взносов от членов СОЮЗА, порядок оплаты вступительных и 
членских взносов и порядок добровольного выхода из состава СОЮЗА. 
 
1.2. Членами Союза могут быть полностью дееспособные физические и 
юридические лица, признающие настоящий Устав, принятые в члены Союза в 
порядке, предусмотренном настоящим Уставом и уплатившие вступительный 
взнос. 
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1.3. Источником формирования доходов СОЮЗА являются, в том числе, членские 
взносы. 
 
1.4. Членские взносы СОЮЗА являются целевыми средствами и предназначены 
для обеспечения деятельности СОЮЗА, реализации его уставных целей и 
предмета деятельности.  
 
1.5. Члены СОЮЗА обязаны своевременно уплачивать членские и иные взносы в 
порядке и размерах, предусмотренных настоящим Положением.  
 
1.6. Не допускается освобождение члена СОЮЗА от обязанности внесения 
установленных взносов.  
 
1.7. Каждый член СОЮЗА вправе оказывать дополнительную финансовую 
помощь СОЮЗУ в любое время и без ограничений. 
 
1.8. Членский взнос может устанавливаться как в виде фиксированной суммы, так 
и в виде процентов, долей и т.д. 
 
1.9. Оплата членских взносов может производиться в форме наличного или 
безналичного расчетов. 
 
1.10. В СОЮЗЕ устанавливаются следующие виды взносов: 

• вступительный взнос; 
• ежегодный членский взнос; 
• целевой взнос; 
• добровольные имущественные взносы и пожертвования. 

 
1.11. В любом случае прекращения членства в СОЮЗЕ, уплаченные ранее 
вступительные и ежегодные членские взносы, целевые, а также добровольные 
взносы и иные пожертвования - возврату не подлежат. 
 
1.12. Основанием для уплаты регулярных и единовременных взносов 
(вступительных, членских, целевых) являются счета, выставляемые СОЮЗОМ. 

 
 

 
 
2.1. Прием нового члена СОЮЗА осуществляется Правлением СОЮЗА на 
основании поданного заявления на имя Президента СОЮЗА, который 
представляет заявителя на ближайшем со дня подачи заявления внеочередном 
заседании Правления СОЮЗА.  
 
2.2. Заявитель считается принятым в члены СОЮЗА с момента принятия 
соответствующего решения Правления СОЮЗА о приеме в члены СОЮЗА. 
 
2.3. Заявитель обязан в течение 10 (десяти) календарных дней со дня принятия 
решения о приеме в члены СОЮЗА внести вступительный взнос, а также 
предоставить для юридических лиц – реквизиты организации, а для физических 
лиц – копию паспорта, СНИЛС и ИНН. 
 
2.4.  Права и обязанности члена СОЮЗА не могут быть переданы третьим лицам. 
 
 
 
 
3.1. Вступительный взнос вносится всеми членами СОЮЗА.  
 
3.2.  Вступительный взнос является единовременным денежным взносом при 
приеме в члены СОЮЗА и оплачиваются в течение 10 (десяти) дней со дня 
принятия Правлением СОЮЗА решения о приеме в члены СОЮЗА. 
 
3.3.   Вступительный взнос устанавливается в размере 20 000 (двадцати тысяч 
рублей 00 копеек) и оплачивается полностью вне зависимости от календарного 
месяца вступления в члены СОЮЗА. 
 
3.4. Размер вступительного взноса в дальнейшем может быть изменен решением 
Общего собрания членов СОЮЗА. 
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4.1.   Ежегодный членский взнос является регулярным денежным взносом членов 
СОЮЗА.  
 
4.2.  Ежегодный членский взнос устанавливается в размере 100 000 (ста тысяч 
рублей 00 копеек) за календарный год.  
 
4.3. Вновь вступившие член СОЮЗА оплачивает ежегодный членский взнос 
100 000 рублей (за текущий год), вне зависимости от даты вступления в СОЮЗ. 
 
4.4.  Оплата ежегодного членского взноса производится членами в полном 
объеме до 30 июня отчетного года. Члены СОЮЗА, принятые в течение текущего 
года, производят оплату ежегодного членского взноса в течение 30 (Тридцати) 
дней с даты приема в члены СОЮЗА.  
 
 4.5.  Размер, порядок и сроки внесения ежегодных членских взносов могут быть 
в последующем изменены решением Общего собрания членов СОЮЗА. 
 
4.6. Члены СОЮЗА, не оплатившие ежегодный членский взнос до конца года без 
объяснения причин, могут быть исключены из членов СОЮЗА. 
 
4.7. В исключительных случаях сроки уплаты ежегодных членских взносов для 
отдельных членов СОЮЗА могут быть изменены. Решение об изменении сроков 
уплаты принимается Правлением СОЮЗА персонально по каждому члену 
СОЮЗА на основании письменного заявления члена СОЮЗА на имя Президента 
СОЮЗА. 
 
 
 
5.1.   Каждый член СОЮЗА вправе оказывать СОЮЗУ финансовую помощь в виде 
целевых взносов в любое время и без ограничений. 
 
5.2. Целевые взносы предназначены для финансирования конкретных 
мероприятий и программ. 
 
5.3. Срок, размер и форма внесения целевых взносов устанавливаются Общим 
собранием СОЮЗА. 
 
 
 
6.1. Члены СОЮЗА вправе внести добровольный взнос или пожертвование в 
СОЮЗ. 
 
6.2. Член СОЮЗА, принявший решение о внесении в СОЮЗ такого взноса или 
пожертвования, сообщает об этом письменно на имя Президента СОЮЗА с 
указанием суммы и срока внесения взноса или пожертвования. 
 
6.3. Добровольные взносы и пожертвования могут носить как имущественный, так 
и неимущественный характер и направляются СОЮЗОМ на реализацию уставных 
целей. 
 
 
 
 
7.1.  Членство в СОЮЗЕ прекращается в случаях: 
 

• выхода из СОЮЗА;  
• исключения из СОЮЗА 

 
7.2. Выход члена СОЮЗА из СОЮЗА осуществляется путем подачи письменного 
заявления на имя Президента СОЮЗА.  
 
7.3. Датой выхода члена из СОЮЗА является день получения Президентом 
СОЮЗА письменного заявления о выходе указанного члена из СОЮЗА. 
С указанного момента прекращаются все права и обязанности члена СОЮЗА, 
предусмотренные Уставом СОЮЗА. 
 
7.4. Вопрос об исключении члена СОЮЗА из СОЮЗА в одностороннем порядке 
по инициативе СОЮЗА может рассматриваться на Общем собрании СОЮЗА при 
совершении членом СОЮЗА следующих нарушений: 
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• непредставление членом СОЮЗА документов, оговоренных в п. 2.3. 
настоящего Положения, в установленный срок. 

• грубого или неоднократного нарушения требований Устава, положений 
СОЮЗА, утвержденных Общим собранием и решений Общего собрания 
членов СОЮЗА; 

• нарушения принятых на себя обязательств перед СОЮЗОМ, включая 
неуплату в установленные сроки или отказ от уплаты членских взносов 
без уважительной причины; 

• разглашение коммерческой тайны; 
• ведение членом СОЮЗА деятельности, дискредитирующей других ее 

членов. 
 
7.4. Статус члена СОЮЗА может быть прекращен путем исключения из состава 
членов СОЮЗА и по иным основаниям, предусмотренным законодательством 
Российской Федерации.  
 
7.5. При выходе (исключении) из членов СОЮЗА вступительные, целевые, 
членские и иные имущественные и неимущественные взносы не возвращаются. 
                                              
 
 
 
8.1. Положение о членстве и членских взносах СОЮЗА утверждается Общим 
собранием членов СОЮЗА. Изменения и дополнения в настоящее Положение 
утверждаются Общим собранием членов СОЮЗА. 
 
8.2. Если в результате изменения норм законодательства РФ, Устава СОЮЗА 
отдельные нормы настоящего Положения вступают с ними в противоречие, эти 
нормы утрачивают   силу, и до момента внесения изменений в настоящее 
Положение члены СОЮЗА руководствуются соответствующими положениями 
законодательства Российской Федерации. 
 
8.3. Во всех случаях указания каких-либо сроков по настоящему Положению, под 
днями понимаются календарные дни, под месяцами – полные календарные 
месяцы. 
 
8.4. Контроль за уплатой членских взносов осуществляет Президент СОЮЗА. 
 
8.5. Ведомости уплаты вступительных, членских и иных взносов хранятся в 
бухгалтерии СОЮЗА в течение 3 (лет). 
 
8.6. Проверку правильности уплаты членских взносов, их учета и надлежащего 
расходования осуществляет Ревизор СОЮЗА. 
 
8.7. Итоги ежегодного поступления взносов рассматриваются на Общем собрании 
СОЮЗА.  
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